UCHWALA NR XIX/149/2016
RADY GMINY BROCHOW

z dnia 19 sierpnia 2016 roku

w sprawie nadania Statutu Zespolowi Ekonomiczno - Administracyjnemu Szkok
w Brochowie

Na podstawie art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 1 i 2, art. 10c ust. 2, art.18 ust.2 pkt 9 lit. h
oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. z 2016 r.
poz. 446 ) i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. 22013 r. poz. 885 z p6zn. zm.) Rada Gminy Brochow uchwala, co nastepuje

§ 1.

Nadaje si¢ STATUT Zespotowi Ekonomiczno - Administracyjnemu Szkét w Brochowie,
w brzmieniu stanowiacym zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Uchyla sie Statut Zespolu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot w Brochowie stanowiacy
zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XXVIII/156/2001 Rady Gminy Brochéw z dnia
27 grudnia 2001 r. w sprawie utworzenia Zespotu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot
w Brochowie.

§ 3.

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Brochow.

§ d.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

§5.

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego.




Zalqcznik Nr 1

do Uchwaly Nr XIX/149/2016
Rady Gminy Brochow

7 dnia 19 sierpnia 2016 roku

STATUT ZESPOLU EKONOMICZNO - ADMINISTRACYJNEGO SZKOL
W BROCHOWIE

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne.

§ 1.

Zespot Ekonomiczno - Administracyjny Szkot w Brochowie, zwany dalej Zespotem, jest
jednostkg organizacyjna Gminy Brochow, dziatajaca w formie jednostki budzetowej na
podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz.
440),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz.
885 ze zm.),

3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (t. j. Dz. U. z 2016 1., poz. 1047),
4) niniejszego statutu.

§2.

Siedzibg Zespotu jest Urzad Gminy w Brochowie.
§3.

Nadzor nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Wéjt Gminy Brochow.
§ 4.

Zespdt uzywa podluznej pieczgei o nastepujacej tresci: Zespét Ekonomiczno -
Administracyjny Szkét w Brochowie, 05-088 Brochow, woj. mazowieckie.

Rozdzial 2.
Cele i zakres dzialania.

§5.

Zespot Ekonomiczno - Administracyjny Szkoét w Brochowie petni funkeje jednostki
obstugujacej, w rozumieniu art. 10b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie



gminnym, do prowadzenia wspdlnej obstugi administracyjno - organizacyjnej i finansowo -
ksiegowej szkot, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Brochow tj.:

1) Szkoty Podstawowej im. Fryderyka Chopina w Brochowie,
2) Szkoty Podstawowej im. Wiadystawa Jagielty w Sladowie,
3) Publicznego Gimnazjum im. Tadeusza Kosciuszki w Lasocinie.

§ 6.

Zakres zadan i obowigzkéw Zespotu w ramach wspolnej obstugi finansowo - ksiggowej,
administracyjnej i organizacyjnej dotyczy w szczegdlnosei:

1. W zakresie obstugi finansowo - ksiegowej:

a) prowadzenie obstugi finansowej placowek,

b) prowadzenie rachunkowosci — prowadzenie ksiag rachunkowych, rozliczanie
inwentaryzacji, wycena aktywow 1 pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego,
sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych, ktére wynikaja z ksiag
rachunkowych, gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowo - ksigegowe]
placowek,

¢) przygotowywanie niezbednych danych do sporzadzania przez dyrektorow szkot
projektéw planow finansowych, zgodnie z wymogami prawa,

d) prowadzenie biezacej analizy wykorzystania srodkdéw ujetych w planie finansowym oraz
informowanie dyrektoréw placowek o stopniu realizacji planéw dochodow i wydatkdw,

e) przygotowanie 1 organizowanie wyplaty wynagro'dzer'l, naliczanie 1 odprowadzanie
zwigzanych z tym $wiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, itp., prowadzenie

dokumentacji w tym zakresie, wystawianie zaswiadczen o zarobkach dla pracownikow

obstugiwanych jednostek, przygotowywanie danych do sporzadzania wymaganych
sprawozdan,

f) prowadzenie obshugi finansowo - ksiegowej Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

g) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji,
h) prowadzenie dokumentacji emerytalno - rentowej pracownikow jednostek obstugiwanych.
2. W zakresie obstugi administracyjno - organizacyjne;j:

a) prowadzenie teczek akt osobowych dyrektorow jednostek obstugiwanych,



b) nadzér nad zarzadzaniem majatkiem oswiatowym,

¢) prowadzenie spraw osobowych pracownikow jednostki obstugujacej,

d) zapewnienie obstugi prawne;j.

3. W zakresie zadan wlasnych gminy wynikajacych z ustawy o systemie o$wiaty i Karty
Nauczyciela:

a)

b)

g)

h)

)

k)

organizowanie konkurséw na stanowiska dyrektorow jednostek systemu oswiaty,
prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem i odwolywaniem dyrektorow szkot,

prowadzenie spraw osobowych dyrektorow szkot wynikajacych z ustawy Karta
Nauczyciela,

wspotdziatanie z Kuratorium Oswiaty przy dokonywaniu przez ten organ oceny pracy
dyrektorow jednostek systemu o$wiaty,

prowadzenie spraw zwigzanych z postgpowaniami egzaminacyjnymi dla nauczycieli
ubiegajacych sig 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego,

przygotowywanie projektow podziatu $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli,
przygotowywanie do zatwierdzenia projektow organizacyjnych placéwek o$wiatowych
oraz aneksOw do projektéw. ze szczegblnym uwzglednieniem liczby zatrudnionych
pracownikow, godzin ponadwymiarowych,

wprowadzanie danych i prowadzenie elektronicznego Systemu Informacii Oswiatowej
1 Zmodernizowanego Systemu Informacji Oswiatowej, sporzadzanie sprawozdan
zbiorczych ze wszystkich jednostek systemu o$wiaty,

prowadzenie kontroli spetniania obowigzku nauki,

prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem szkot i placowek niepublicznych przez
osoby prawne inne niz jednostki samorzadu terytorialnego lub osoby fizyczne,

prowadzenie spraw zwigzanych z dowozeniem uczniéw do szkot,

prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem pracodawcom kosztow ksztalcenia
mlodocianych pracownikow,



1) wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych
programéw pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie.

§ 7

1. Zespolem kieruje jednoosobowo kierownik, dzialajacy na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Wéjta Gminy Brochow .

2. Kierownik zarzadza Zespotem i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec kierownika wykonuje Wéjt Gminy
Brochow.

4. Do zadan kierownika Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie gospodarki finansowej i rachunkowosci Zespohu,
b) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania Zespohu,

¢) organizowanie pracy Zespotu,

d) realizacja planu finansowego Zespotu,

e¢) wykonywanie wobec pracownikow Zespotu czynnosci z zakresu prawa pracy, kierownik
jest przetozonym stuzbowym dla zatrudnionych przez Zesp6t pracownikow.

S. W przypadku nieobecnosci kierownika, zastepuje go inny pracownik Zespotu, wyznaczony
przez Wojta Gminy Brochdw.

§ 8.

Strukturg organizacyjna Zespotu, ogolne zasady kierowania oraz zakres zadan pracownikow
na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
kierownika Zespotu w drodze zarzadzenia.

Rozdzial 4.

Gospodarka finansowa.

§ 9.

Dziatalnos¢ Zespotu jest finansowana z budzetu Gminy Brochw.



§ 10.

1. Zespot prowadzi wlasng obstuge finansowo - ksiggowa 1 sporzadza sprawozdania w oparciu
o obowiazujace przepisy prawa.

2. Podstawa dziatalnosci Zespotu jest roczny plan finansowy.

3. Zespot realizuje zadania ze Srodkow finansowych zatwierdzonych uchwatg budzetowa Rady
Gminy w Brochowie i przekazywanych z budzetu Gminy na rachunek Zespotu prowadzony
przez bank wybrany do obstugi budzetu Gminy.

§11.

Nadzor nad dziatalnos$cia finansowa Zespotu sprawuje Wojt Gminy Brochow oraz Skarbnik
Gminy.

§ 12.

Zespol gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte
wykorzystanie.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe.
§ 13.
Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.
§ 14.

W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie majg powszechnie obowiazujace
przepisy prawa.




