ZARZADZENIE NR 4.2017
Wojta Gminy Brochow
z dnia 25 stycznia 2017 roku

zmieniajgce Regulamin Organizacyjny Urz¢du Gminy w Brochowie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity : Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.
W Regulaminie organizacyjnym stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 482015 Wojta
Gminy Brochéw z dnia 28 sierpnia 2015 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzg¢du
Gminy w Brochowie, zmienionego Zarzadzeniem Nr 8.2016 Wdjta Gminy Brochéw z dnia
29 stycznia 2016 r., wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. §9 otrzymuje nowe brzmienie:
,,Strukture organizacyjng Urzedu stanowia:
1. Kierownictwo Urzedu:
¢ Wojt Gminy,
e Sekretarz Gminy — Kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego,
o Skarbnik Gminy.
2. Referaty:
e Referat ds. Finansow i Podatkow,
e Referat ds. Zamowien Publicznych, Inwestycji, Gospodarki Nieruchomosciami,

e Referat ds. Ochrony Srodowiska, Rolnictwa, Budownictwa i Planowania Przestrzennego.

3. W sktad Referatu ds. Finanséw i Podatkéw wchodza nastgpujace stanowiska pracy:
e Skarbnik Gminy — Kierownik Referatu,
e Stanowisko pracy ds. wymiaru podatkéw i ksiegowosci podatkowej,
e Stanowisko pracy ds. ksiggowosci budzetowej i plac,

e Stanowisko pracy ds. ksiegowosci budzetowej.

4. W sklad Referatu ds. Zamoéwien Publicznych, Inwestycji, Gospodarki Nieruchomosciami,
wchodzg nastgpujace stanowiska pracy:
e Stanowisko pracy ds. zaméwien publicznych i gospodarki nieruchomos$ciami — Kierownik

Referatu,



Stanowisko pracy ds. inwestycji, zaméwien publicznych,

Stanowisko pracy ds. pozyskiwania srodkdw zewngtrznych.

5. W skitad Referatu ds. Ochrony Srodowiska, Rolnictwa, Budownictwa i Planowania

Przestrzennego wchodzg nastepujace stanowiska pracy:

1) Stanowisko pracy ds. Ochrony Srodowiska, Rolnictwa — Kierownik Referatu,

2) Stanowisko pracy ds. Ochrony Srodowiska, Budownictwa, Planowania Przestrzennego.

6. Samodzielne stanowiska pracy:

stanowisko pracy ds. organizacyjno — kancelaryjnych,

stanowisko pracy ds. stanu cywilnego, ewidencji ludnosci, dowodéw osobistych

i dziatalnosci gospodarczej,

stanowisko pracy ds. gospodarki odpadami,

stanowisko pracy ds. bezpieczenstwa, BIP, BHP, promocji, OSP i drogownictwa,

stanowisko pracy ds. obstugi Rady Gminy, kadr iarchiwum zakladowego.

2. § 10 otrzymuje nowe brzmienie:

,» Symbole przypisane nast¢pujacym stanowiskom pracy:

Woijt,

Sekretarz,

Skarbnik,

Stanowisko pracy ds. organizacyjno — kancelaryjnych — symbol ,,UG”,
Stanowisko pracy ds. obstugi rady, kadr i archiwum zaktadowego — symbol
»RG”, ,SK”, ,,AR”,

Stanowisko pracy ds. ksiggowosci budzetowej i ptac — symbol ,,FN”, ,,OR”,
Stanowisko pracy ds. ksiggowosci budzetowej — symbol ,,FN”,

Stanowisko pracy ds. wymiaru podatkow i ksiggowosci podatkowej — symbol
,FN”, ,POD”,

Stanowisko pracy ds. stanu cywilnego , ewidencji ludnosci, dowoddw osobistych

i dziatalnos$ci gospodarczej — symbol ,,USC”, ,,SO”, ,,DG”,



e Stanowisko pracy ds. zamdwien publicznych i gospodarki nieruchomosciami —
symbol ,, ZP” ,,GN”,

e Stanowisko pracy ds. pozyskiwania srodkéw zewngtrznych — symbol ,,FS”,

e Stanowisko pracy ds. inwestycji i zamowien publicznych —symbol ,, [Z”,

e Stanowisko pracy ds. ochrony srodowiska, budownictwa , planowania
przestrzennego — symbol ,,BP”, LOS”,

e Stanowisko pracy ds. ochrony srodowiska , rolnictwa — symbol ,OS”,

e Stanowisko pracy ds. gospodarki odpadami — symbol ,,GO”,

e Stanowisko pracy ds. bezpieczenstwa, bip, bhp, promocji, drogownictwa, OSP —

symbol ,, BPO”.

3. W § 16 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
»Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad nastepujgcymi stanowiskami pracy: stanowisko
ds. ksiegowosci podatkowej, stanowisko ds. ksiggowosci budzetowej, stanowisko ds.

ksiggowosci budzetowej i ptac”.

4. Skresla sie w calosci § 17a.

5. Wprowadza si¢ nowy § 17b w brzmieniu:
,Zadania i organizacja Referatu Zamowien Publicznych, Inwestycji, Gospodarki
Nieruchomosciami :
1. W sktad Referatu wchodza nastepujace stanowiska pracy:
e stanowisko pracy ds. zamdwien publicznych i gospodarki nieruchomo$ciami -
Kierownik Referatu,
e stanowisko pracy ds. inwestycji, zamdéwien publicznych,

e stanowisko pracy ds. pozyskiwania $rodkéw zewngtrznych.

2. Do zadan Referatu nalezg obowigzki przypisane stanowiskom pracy wymienionym
w ust. 1 niniejszego paragrafu w Regulaminie organizacyjnym: w § 19.6. — w zakresie

gospodarki nieruchomog$ciami, w § 19.7. — w catosci”.



6. Wprowadza si¢ nowy § 17¢ w brzmieniu:
»$ 17c. Zadania i organizacja Referatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa, Budownictwa
i Planowania Przestrzennego:
1. W sktad Referatu wchodza nastgpujace stanowiska pracy:
1) stanowisko pracy ds. ochrony $rodowiska, rolnictwa — Kierownik Referatu,
2) stanowisko pracy ds. ochrony srodowiska, budownictwa, planowania przestrzennego.
e Do zadan Referatu naleza obowiazki przypisane stanowiskom pracy wymienionym
w ust. 1 niniejszego paragrafu w Regulaminie organizacyjnym: w § 19.6. — w zakresie

budownictwa i planowania przestrzennego, w § 19.9. — w catosci”.

§ 19.1. otrzymuje brzmienie:

»1. Stanowisko pracy ds. organizacyjno — kancelaryjnych.”

W § 19 dodaje si¢ punkt 1a w brzmieniu:

»la. Stanowisko pracy ds. obstugi Rady Gminy, kadr i archiwum zaktadowego”.

Do zadan stanowiska pracy ds. organizacyjno — kancelaryjnych naleza obowigzki wymienione
w § 19.1. Regulaminu organizacyjnego w zakresie spraw organizacyjnych, spraw

kancelaryjnych.

Do zadan stanowiska pracy ds. obslugi Rady Gminy, kadr i archiwum zaktadowego naleza
obowigzki wymienione w Regulaminie organizacyjnym w § 19.1. w zakresie: planowania planu
pracy Rady Gminy i Komisji Rady, obstugi Rady Gminy, spraw zwigzanych z prowadzeniem
Archiwum Zaktadowego oraz w § 19.3. w zakresie kadr.

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2017 .




ZARZADZENIENRS.2017

WOJTA GMINY BROCHOW
z dnia 25 stycznia 2017 1.

w sprawie organizacji dziatalno$ci kontrolnej w Urzedzie Gminy Brochow i jednostkach
organizacyjnych gminy Brochow

Na podstawie art. 68 i art. 69 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych ( tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z pdzn. zm.) oraz art. 33 ust. 31 5
ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z 2016 poz.
446 z pozn. zm. ), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.1. Wprowadza si¢ Regulamin okreslajacy zasady organizacji dziatalnosci kontrolnej w
Urzedzie Gminy Brochdw i pozostatych jednostkach organizacyjnych Gminy Brochow,
stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. W zalgczniku nr 2 okresla si¢ wzor upowaznienia do przeprowadzenia kontroli.

3. W zalgczniku nr 3 okresla si¢ Plan Kontroli na dany rok, zatwierdzany przez Wjta.

§ 2.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Brochéw oraz Skarbnikowi
Gminy Brochow.

§ 3.Nadz6r nad prawidlowym stosowaniem Regulaminu sprawuje Wo6jt Gminy Brochdw.

§ 4.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 5.2017
Woéjta Gminy Brochow
z dnia 25 stycznia 2017r.

REGULAMIN ORGANIZACJI DZIALALNOSCI KONTROLNEJ
W URZEDZIE GMINY BROCHOW
I JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH
GMINY BROCHOW

§ 1. Ustalenia niniejszego Regulaminu dotycza organizacji i wykonywania czynnosci
kontrolnych w komorkach organizacyjnych Urzedu Gminy Brochéw (kontrola wewnetrzna),

jak rowniez w jednostkach organizacyjnych Gminy Brochéw (kontrola zewnetrzna).

§ 2. Uzyte w niniejszych zasadach pojecia maja nastgpujace znaczenie:

1) kontrola - jest to czynnos$¢ polegajaca na sprawdzeniu stanu faktycznego i pordéwnaniu ze
stanem wymaganym (wyznaczonym) w normach prawnych, technicznych, ekonomicznych,
statutach, regulaminach i instrukcjach sposobu postepowania (procedurach kontroli) oraz
sformutowaniu wnioskoéw i zalecen pokontrolnych majacych na celu zlikwidowanie
nieprawidtowosci, a takze usprawnienie prac kontrolowanej komorki organizacyjnej lub
jednostki organizacyjne;j,

2) zalecenie pokontrolne - jest to polecenie podjecia dzialania zmierzajacego do usunigcia
nieprawidtowosci, niezgodnosei z normami prawnymi, regulaminami lub instrukcjami,

3) wniosek pokontrolny - jest to propozycja wprowadzenia zmiany w kontrolowanej komérce
organizacyjnej lub jednostce organizacyjnej, majace na celu usprawnienie lub poprawe
organizacji pracy,

4) pojecie procedury-oznacza takie zaprogramowanie przez kierownictwo pracy urzedu, aby
postgpowanie urzednikow samorzadowych bylto zgodne nie tylko z obowigzujacymi
ustawowymi regulacjami prawnymi, lecz rowniez ze standardami kontroli okreslonymi przez
Ministra Finansow,

5) obowigzujace procedury nazywa si¢ procedurami kontroli. Nalezy je rozumie¢ w dwojakim
Znaczeniu:

a) jest to zaprogramowany przez kierownictwo jednostki sposob realizacji okreslonych zadan,
stanowigcy dla pracownikdéw sposdb postepowania, a dla osob kontrolujacych procedure

kontroli (np. regulamin udzielania zamdéwien publicznych, instrukcja kasowa, instrukcja w

—~



sprawie zasad zaciggania zobowigzan finansowych i dokonywania wydatkow, instrukcja
obejmujaca procedury nadzoru w zakresie gromadzenia, wydatkowania i zwrotu Srodkdéw
publicznych),

b) wielopoziomowa kontrola dowodu ksiggowego- od celowosci dokonania zakupu i sposobu
jego dokonania - sprawdzenie pod wzgledem merytorycznym, zastosowany tryb ustawy
Prawo zamdwien publicznych, poprzez przyjecie mienia na stan, sprawdzenie dowodu pod
wzgledem formalno-rachunkowym, dokonanie kontroli przez gtéwnego ksiegowego lub
Skarbnika Gminy, do zatwierdzenia wyptaty przez Wdjta lub osoby przez niego
upowaznionej (np. instrukcja sporzadzania, obiegu, kontroli 1 archiwizowania dowodéw
ksiegowych, przyjete zasady (polityka) rachunkowosci).

6) procedury okotofinansowe - sg to procedury wskazane w innych niz finansowe aktach
prawnych regulujacych prace samorzadu.

7) procedury finansowe - sg to procedury wynikajace bezposrednio z ustawy o finansach

publicznych oraz wydanych na jej podstawie rozporzadzen wykonawczych.

§ 3. Podstawowe funkcje kontroli to:
1) sprawdzanie,
2} ocenianie prawidtowosci pracy,

3) wydawanie zalecen i wnioskéw pokontrolnych.

§ 4. Etapy postepowania kontrolnego, niezbedne do osiggniecia celu kontroli:

1) poréwnanie stanu faktycznego ze stanem okreslonym w normach prawnych, statutach,
regulaminach i instrukcjach postepowania,

2) ustalenie nieprawidtowosci,

3) ustalenie przyczyn nieprawidtowosci :obiektywnych - niezaleznych od dzialania jednostki
kontrolowanej i subiektywnych - zaleznych od jej dziatania,

4) sformulowanie wnioskéw i zalecen zmierzajacych do likwidacji nieprawidtowosci,
usprawnienia dziatalnosci, osiggniecia lepszych efektow,

5) oméwienie wynikdw kontroli z kierownikiem kontrolowanej jednostki lub komorki

organizacyjnej.

§ 5. 1. Kontrola zewngtrzna (nie dotyczy urzgdu gminy), moze by¢ prowadzona jako:

1) kompleksowa - obejmujaca catoksztatt zasadniczych funkcji 1 statutowych zadan



kontrolowanej jednostki.

2) problemowa - obejmujaca wybrane zagadnienia w jednej lub wigcej komorkach
organizacyjnych lub jednostkach organizacyjnych gminy.

3) dorazna - wynikajaca z biezgcej pilnej potrzeby sprawdzenia stanu faktycznego,
prowadzona w réznych kierunkach,

4) sprawdzajaca - stosownie do potrzeb, obejmujaca ocene stopnia realizacji zalecen

1 wnioskéw pokontrolnych wydaﬁych w wyniku uprzednio prowadzonych kontroli.

2. Kontrola wewnetrzna, obejmuje zakres wskazany w pkt 1 dotyczaca urzedu gminy,

z zastrzezeniem ust. 3.

3. Przy analizowaniu kosztéw funkcjonowania catosci jednostek organizacyjnych (koszty
energii elektrycznej, cieplnej, wody, wywozu nieczystosci, kosztdw sprzatania itp.) mozna

taczy¢ zakres kontroli wewnetrznej 1 zewnetrzne;.

§ 6. Kontrole zewnetrzng i wewngtrzng sprawowang przez wojta wykonywac moga:
1) Sekretarz Gminy,
2) Skarbnik Gminy,

3) podmioty zewngtrzne na zasadzie zawarcia umowy cywilnoprawnej,

4) pracownicy Urzedu Gminy upowaznieni przez Wojta Gminy.

§ 7. 1. Zadania kontrolne wodjta wynikajace z ustawy o finansach publicznych (badanie co
najmniej 5 proc. wydatkéw podlegtych i nadzorowanych jednostek) realizuja:

1) kontrola zewngtrzna - Skarbnik gminy,

2) kontrola wewngtrzna - Sekretarz gminy,

3) kontroler wewnetrzny 1 zewnetrzny upowazniony pisemnie przez Wojta Gmin.

2. Realizacje¢ zadania okreslonego w ust. 1 mozna powierzy¢ podmiotowi zewnetrznemu, na

zasadzie zawarcia z nim umowy cywilnoprawnej (umowa-zlecenie).

§ 8. 1. W urzedzie opracowywany jest roczny plan kontroli, zawierajacy kontrole planowane,
zatwierdzony przez wojta.

2. Plan kontroli moze by¢ w kazdym czasie zmieniony przez Wojta Gminy w zaleznosci od
potrzeb.

3. Po zakonczeniu roku kalendarzowego sporzadza si¢ informacje o realizacji planu kontroli,

ktora podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy.



§ 9. 1. Przed przystapieniem do kontroli pracownik lub pracownicy majacy ja przeprowadzié
opracowuja tezy dotyczace kontroli, zawierajace co najmnie;j:

1) temat kontroli,

2) cel 1 zadania kontroli,

3) okres objety kontrola,

4) podstawowe dokumenty podlegajace badaniu,

5) okres trwania kontroli,

6) okreslenie podstawowych przepiséw prawnych z zakresu kontroli.

2. Po opracowaniu tez dotyczacych przedmiotu kontroli przygotowuja si¢ do kontroli poprzez
zapoznanie si¢ z obowigzujgcymi przepisami prawnymi oraz innymi normami i

wyznaczeniami.

§ 10. 1. Przeprowadzone czynnosci kontrolne nalezy udokumentowaé w postaci protokotu
pokontrolnego.

2. Protoko6t winien by¢ sporzadzony w ciggu siedmiu dni od dnia zakonczenia kontroli.

3. W przypadku braku uchybiefh mozna odstapi¢ od sporzadzenia protokotu i ograniczy¢ si¢
do sporzadzenia notatki stuzbowe;j.

4. Jezeli w wyniku kontroli zostaly stwierdzone uchybienia w dziatalnosci kontrolowane;j
komorki organizacyjnej lub jednostki organizacyjnej, nalezy sporzadzi¢ zalecenia
pokontrolne.

5. W przypadku sformutowania w protokole uwag, wnioskow badz zalecen pokontrolnych,
oprocz osoby kontrolujacej i kierownika kontrolowanej komarki organizacyjnej lub jednostki
organizacyjnej, protokot przedktada si¢ do podpisu Wojtowi lub osobie przez niego
upowaznionej. Protokot traktowany jest w tym przypadku jako wystgpienie pokontrolne.

6. Kopie protokotu wydaje si¢ wszystkim zainteresowanym wymienionym w koncowej
protokotu. Fakt odbioru powinni oni potwierdzi¢ poprzez ztozenie podpisu.

7. Kierownik kontrolowanej komorki organizacyjnej lub jednostki organizacyjnej moze
odméwic¢ podpisania protokotu, sktadajac pisemne wyjasnienie przyczyn odmowy.

8. Odmowa podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanej komorki organizacyjnej
lub jednostki organizacyjnej nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez osoby

kontrolujace i nie wstrzymuje toku dalszych czynnosci kontrolnych. Informacje o odmowie

podpisania i jej przyczynach zamieszcza si¢ w protokole.

9. Kierownik kontrolowanej komorki organizacyjnej lub jednostki organizacyjnej



zobowigzany jest niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 30 dni, wykonaé zalecenia
pokontrolne, jak rdwniez pisemnie powiadomi¢ Wdjta o podjetych dziataniach. W informacji
winien odnies¢ si¢ takze do sformutowanych uwag i wnioskow pokontrolnych majacych

usprawni¢ funkcjonowanie komorki organizacyjnej lub jednostki organizacyjne;j.

§ 11. Protokot z kontroli powinien zawiera¢ co najmniej:

1) petne brzmienie nazwy kontrolowanej komarki organizacyjnej lub jednostki
organizacyjnej,

2) okres prowadzenia kontroli,

3) imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe przeprowadzajacego kontrole oraz analogiczne
dane pracownikow udzielajacych wyjasnien,

4) okreslenie przedmiotu kontroli,

5) termin poprzedniej kontroli (przeprowadzonej przez kontrolujacego) i stopien realizacji
zalecen pokontrolnych,

6) ustalenia z przebiegu kontroli,

7) okreslenie wydanych w toku kontroli wnioskéw i zalecen,

8) wzmianke o prawie zgloszenia pisemnych zastrzezen i wyjasnien do tresci protokotu

w ciggu 7 dni od daty jego podpisania,

9) wyszczegblnienie zalacznikow,

10) okreslenie ilosci egzemplarzy i wskazanie osob, ktérym dostarczono protokot,

11) miejsce i dat¢ sporzadzenia protokohu oraz podpisy 0sob kontrolujacych, kierownika

kontrolowanej komorki organizacyjnej lub jednostki organizacyjnej oraz Wojta.

§ 12. 1. Ksigzke kontroli prowadzonych przez zewnetrzne, do tego uprawnione instytucje
kontrolne (RIO, NIK, PIP, Sanepid, Straz Pozarna itp.), prowadzi Sekretarz Gminy.
2. Sekretarz Gminy ma obowigzek okazywania ksigzki kontroli na kazde zadanie osobom

upowaznionym do dokonywania kontroli.

§ 13. Skarbnik Gminy organizuje system kontroli wewnetrznej i sprawuje ogdlny nadzoér nad
skutecznoscig dziatania tego systemu i prawidlowoscia wykorzystywania sygnatow

pochodzacych z prowadzonej kontroli wewngtrzne;.



§ 14. 1. Kontrolg wewnetrzng w Urzedzie Gminy sprawuja:

1) Wéjt Gminy,

2) Sekretarz Gminy,

3) Skarbnik Gminy,

4) kierownicy komorek organizacyjnych,

5) Podmioty zewng¢trzne na zasadzie zawarcia umowy cywilnoprawnej, upowaznione przez

Woita.

§ 15. 1. Doboru podstawowych kryteriow kontroli dokonuje si¢ na podstawie:

1) analizy sprawozdan okresowych,

2) analizy wnioskow i zalecen pokontrolnych w zwigzku z koniecznoscig przeprowadzenia
kontroli krzyzowej (w urzedzie gminy i w innej jednostce organizacyjnej lub finansowane;
z budzetu gminy),

3) analizy wnioskoéw jednostek podlegtych i nadzorowanych przez wojta o zwiekszenie ich
budzetu przekazanego do dyspozycji na podstawie plandw finansowo-rzeczowych,

4) otrzymania dotacji celowej, przedmiotowej (kontrola prawidtowosci wykorzystania

otrzymanej dotacji).

§ 16. 1. W przypadkach wymagajacych specjalnych kwalifikacji W¢jt Gminy moze powotaé
rzeczoznawce lub biegltego rewidenta.
2. Rzeczoznawca lub biegly rewident powotany do udziatu w czynnos$ciach kontrolnych

otrzymuje wynagrodzenie wynikajace z podpisanej umowy cywilnoprawne;j.

§ 17. Jezeli w toku kontroli okaze si¢ potrzebne zbadanie zagadnien nalezacych do
wlasciwosci rzeczowej organu kontroli specjalistycznej, kontrolujagcy moze zwrdci¢ si¢ do
Wojta Gminy o sporzadzenie wniosku do tego organu o udzial w czynnos$ciach kontrolnych

lub jej przeprowadzenie.

§ 18. 1. Kontrolujacy jest uprawniony do wstgpu oraz poruszania si¢ na terenie jednostki
kontrolowanej na podstawie upowaznienia podpisanego przez Wéjta Gminy lub osoby przez
niego upowaznionej.

2. Kontrolujgcy podlega przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz przepisom



0 postepowaniu z wiadomosciami zawierajacymi tajemnic¢ panstwowa i stuzbowa,

obowigzujacymi w jednostce kontrolowane;.

§ 19. Pracownicy przeprowadzajacy czynno$ci kontrolne winni by¢ objeci systematycznym

szkoleniem w ramach doskonalenia kadr administracji samorzadowej.

Zatacznik nr 2



do Zarzadzenia Nr 5.2017
z dnia 25 stycznia 2017r.

(Nazwa miejscowosci)

UPOWAZNIENIENR ........... [vun 1200 55505

(Sygnatura komorki organizacyjnej / nr kontroli / rok

albo tylko numer kontroli/rok przeprowadzenia)

Dzialajac na podstawie zarzadzenia wojta Nr .............. Zdnia oo W
sprawie organizacji dziatalnosci kontrolnej w Urzedzie Gminy Brochow i jednostkach

organizacyjnych gminy Brochow :

NIDEIVBERIATIG o5 osisso i vmss s 00 i s 405 .25 0 S0 0 0 4 8 RS9 5 S B ARG -

(imi¢ 1 nazwisko)

................................................................................................................................................ i
(stanowisko stuzbowe - sekretarz, skarbnik, kierownik komorki organizacyjnej)

T oo o b s a6 9 inspektora kontroli zatrudnionego w Urzedzie
Gminy Brochow legitymujgca/cego si¢ dowodem osobistym 0 numerze ....................... &

METT st 044 5 S S A AR b et s i bbbt /*
(podmiot gospodarczy lub osoba fizyczna dziatajaca na zlecenie w formie umowy
cywilnoprawnej)

D przeprowalzema Kool ..ousasssmsse s somismeaiassms W sistvinons ouas arias st mmnsssysios
(rodzaj kontroli)

(pelna nazwa jednostki podlegajacej kontroli)

IV Z KT ESIE: et eeeeeee et e e e e e e et e e e e e et e e e e et ee e e et aeee e e e e e ——teeeeeeaaa e e ——eeetaeeeeerar————eeeaaaraaean

Termin rozpoczgcia przeprowadzenia dziatan kontrolnych i orientacyjny termin ich

ZAKONCZENIA weveeeeeeeeereee e )



Osoby kontrolujgce sg uprawnione do wstepu oraz poruszania si¢ na terenie SPZ0Z Gminny
Osrodek Zdrowia w Brochowie jak zadania dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia

przedmiotowej kontroli.



Zatacznik nr 3
do Zarzadzenia Nr 5.2017
z dnia .25 stycznia 2017r.

PLAN KONTROLI NA ROK......c.cceeueeneene

Nazwa jednostki Przedmiot Okres objety Termin
kontrolowanej kontroli kontrola przeprowadzenia
kontroli

Gminny Zaktad Gospodarki
Komunalnej w Brochowie

Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Brochowie

SPZ0OZ Gminny Osrodek
Zdrowia w Brochowie

Zespot Ekonomiczno-
Administracyjny Szkot




