URZAD GMINY BROCHOW OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
PRACY

stanowisko ds. promocji Gminy, kultury sportu i turystyki, strategii gminy, obstugi strony BIP

gminy, kontaktu z mediami, oraz spraw lokalnych
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(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze, ukonczenie studiow dajgcych wiedze z dziedziny
administracji

2) umiejetnos¢ korzystania z przepisow prawnych, umiejetnos¢ planowania,

3) znajomos$¢ przepisOw nt. informacji publicznej, bezpieczenstwa informatycznego,
znajomos¢ ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego, prawa prasowego

4) umiejgtnos¢ tworzenia plandw i przedsigwzigé promujgcych gmine,

5) wysoka umiejetno$¢ postugiwania si¢ komputerem w tym programow srodowiska
OFFICE, znajomos$¢ jezyka angielskiego,

6) wysoka kultura osobista, duze zaangazowanie w pracg, samodzielno$¢ przy

wykonywaniu zadan

Wymagania dodatkowe:

1) prawo jazdy kat. B,

2) staz pracy w administracji samorzadowe]j co najmniej 6 miesigcy (staz, umowa o
prace, umowa cywilno-prawna),

3) samodzielnos¢, kreatywnos$¢ i komunikatywnose,

4) znajomos$¢ KPA, ustawy o samorzadzie gminnym i ustawy o finansach publicznych,
oraz dyrektyw UE

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Wszystkie zadania zwigzane z wykonywaniem obowiazkéw w zakresie promocji gminy,
sportu i turystyki, kultury , obstugi BIP, kontaktu z mediami.

Wymagane dokumenty:
list motywacyjny,

CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j
oryginat kwestionariusza osobowego,
kserokopie dokumentow (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)

potwierdzajace kwalifikacje i wyksztalcenie zawodowe,



5) os$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,
6) os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo

lub umyslne przestgpstwo skarbowe

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (t.j. z 2002 roku , poz. 926 z pézn. zm.) oraz ustawq z dnia 22
marca 1999 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. z 2008 roku , poz.1202 z pézn. zm)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ lub przesta¢ w terminie do dnia
19.12.2014 r. godz.12:00 pokoj 35

pod adresem: Urzgd Gminy Brochéw

05-088 Brochow 125
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,, Nab6ér na wolne stanowisko urzednicze ds.
promocji turystyki i kultury fizycznej, strategii gminy, obslugi strony BIP gminy,
kontaktu z mediami.”.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastapi w Urz¢dzie Gminy Brochow w dniu 19.12.2014 r. o godz. 14:00

Lista kandydatow spelniajgcych wymagania formalne i dopuszczonych do II etapu wraz z
terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Informacja o wyniku naboru do II etapu bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w terminie do
dnia 23.12.2014 r.




